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Aika 10.10.2022, klo 18:00 - 19:33

Paikka Valtuustosali

Käsitellyt asiat

§ 183
Kokouksen avaus,​ laillisuus ja päätösvaltaisuus sekä työjärjestyksen 
hyväksyminen

§ 184 Pöytäkirjan tarkastus

§ 185 Kunnanvaltuuston päätösten laillisuustarkkailu ja täytäntöönpano

§ 186 Talousarvio 2023,​ taloussuunnitelma ja investointisuunnitelma 2024–2025

§ 187 Lausunto Vöyrin maaseutulautakunnan vuoden 2023 talousarvioesityksestä

§ 188 Kiinteistönhoidon kehittäminen / uuden yhtiön perustaminen

§ 189 Liikkeen luovutus / Laihian kunnan kiinteistönhoito

§ 190 Osallistuminen Prima Botnia – Hyvinvoiva Pohjanmaa -​hankkeeseen

§ 191
Kirjelmä Pohjanmaan hyvinvointialueen kuntayhtymän hallitukselle 
vastattavaksi

§ 192
Ero luottamustoimesta ja uuden varajäsenen valinta kunnanhallituksen 
konserni-​ ja elinvoimajaostoon

§ 193 Terveys-​ ja hyvinvointijohtajan virkanimikkeen muutos

§ 194 Laihian kunnan hallintosääntö

§ 195 Laihian kunnan markkinointistrategia 2022–2025

§ 196 Valtuustoaloite / Laihian lukion erikoistumismahdollisuuksia kasvatettava

§ 197 Valtuustoaloite / Nuorisovaltuuston nuva-​kummijärjestelmä

§ 198 Valtuustoaloite / Liikenteen nopeuksien rajoittaminen

§ 199 Viranhaltijoiden päätösten täytäntöönpano

§ 200 Toimielinten päätösten täytäntöönpano

§ 201 Muut asiat

§ 202 Pöytäkirjan nähtävillä pitäminen ja kokouksen päättäminen
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Saapuvilla olleet jäsenet
Minna Niemi, puheenjohtaja
Sauli Tuomela, 1. varapuheenjohtaja
Tero Frondelius, 2. varapuheenjohtaja
Jukka Harju
Teemu Knuutti
Päivi Miskala
Asko Salminen
Antti Tuomela
Marja Vettenranta
Piia Eerola, varajäsen

Muut saapuvilla olleet
Janne Laine, kunnanvaltuuston puheenjohtaja
Timo Kamila, kunnanvaltuuston 1. vpj.
Joni Leppilahti, kunnanvaltuuston 2. vpj.
Juha Rikala, kunnanjohtaja, esittelijä
Maria Katajamäki, hallintokoordinaattori, sihteeri
Jukka Girén, talousjohtaja, asiantuntija § 186

Poissa
Tiina Friman

Allekirjoitukset

Minna Niemi
Puheenjohtaja

Maria Katajamäki
Sihteeri
 

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

11.10.2022

Antti Tuomela
 

11.10.2022

Sauli Tuomela
 

Pöytäkirjan nähtävänäolo
Pöytäkirja on julkaistu Laihian kunnan kotisivuilla 14.10.2022.

Satu Tuurihalme, toimistosihteeri
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§ 183
Kokouksen avaus,​ laillisuus ja päätösvaltaisuus sekä työjärjestyksen hyväksyminen

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala,​ kunnanjohtaja

Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Kunnanhallitus päättää hyväksyä työjärjestyksen.

Päätös
Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 18.00.

Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Kunnanhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä työjärjestyksen.
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§ 184
Pöytäkirjan tarkastus

Pöytäkirjan tarkastusvuorossa olisivat jäsen Antti Tuomela ja jäsen Sauli Tuomela.

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää valita kokoukselle kaksi pöytäkirjantarkastajaa.

Kunnanhallitus päättää,​ että pöytäkirja on tarkastettava viimeistään 13.10.2022.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.

Kunnanhallitus päätti yksimielisesti valita pöytäkirjantarkastajiksi jäsen Antti 
Tuomelan ja jäsen Sauli Tuomelan.
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§ 185
Kunnanvaltuuston päätösten laillisuustarkkailu ja täytäntöönpano

Kunnanhallituksen tulee
2) vastata valtuuston päätösten valmistelusta,​ täytäntöönpanosta ja laillisuuden 
valvonnasta. (Kuntalaki 39 §)

Jos kunnanhallitus katsoo,​ että valtuuston päätös on syntynyt virheellisessä 
järjestyksessä taikka että valtuusto on ylittänyt toimivaltansa tai että päätös on 
muuten lainvastainen,​ on kunnanhallituksen jätettävä päätös täytäntöön panematta. 
Asia on viipymättä saatettava valtuuston uudelleen käsiteltäväksi. (Kuntalaki 96 §)

Esitellään kunnanvaltuuston 3.10.2022 pitämän kokouksen päätökset sekä 
suoritetaan niiden laillisuustarkkailu ja päätetään täytäntöönpanosta.

Kunnanvaltuusto käsitteli kokouksessaan seuraavat asiat:
§ 44 Kokouksen avaus,​ laillisuus ja päätösvaltaisuus sekä työjärjestyksen 
hyväksyminen
§ 45 Pöytäkirjan tarkastus
§ 46 Sopimus Laihian kunnan hallinnon ja talouden tarkastuspalveluista / päätös 
optiovuosien 2023−2024 käytöstä
§ 47 Määräraha / takautuvat henkilökohtaiset lisät (KVTES) vuosilta 2017–2021
§ 48 Laihian kuntastrategia 2023–2026
§ 49 Luottamustoimen päättyminen ja uuden varajäsenen valinta sivistyslautakuntaan
§ 50 Ilmoitus valtuustoryhmästä / Kokouksessa jätetty valtuustoaloite
§ 51 Pöytäkirjan nähtävillä pitäminen ja kokouksen päättäminen.

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää

todeta kunnanvaltuuston 3.10.2022 päätökset laillisiksi
panna päätökset täytäntöön sitä mukaa kun ne tulevat lainvoimaisiksi.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.

Merkitään,​ että kunnanvaltuuston 1. vpj. Timo Kamila saapui kokoukseen asian 
käsittelyn aikana ennen päätöksentekoa.
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Kunnanhallitus, § 114,06.06.2022
Kunnanhallitus, § 147,01.09.2022
Kunnanhallitus, § 186, 10.10.2022

§ 186
Talousarvio 2023,​ taloussuunnitelma ja investointisuunnitelma 2024–2025

LAIDno-2022-339

Kunnanhallitus, 06.06.2022, § 114

Valmistelijat / lisätiedot:
Jukka Giren,​ Juha Rikala
jukka.giren@laihia.fi,​ juha.rikala@laihia.fi
talousjohtaja,​ kunnanjohtaja

Kunnan oli vuonna 2021 katettava kuntalain mukaisesti taseen alijäämä,​ jota oli jäljellä 
560 754 euroa. Tilikauden tulos oli + 2 137 607 euroa,​ jolla saavutettiin kuntalain § 110 
mukainen vaatimus talouden tasapainosta. Kertynyttä ylijäämää on näin ollen 
taseessa 1 576 853 euroa.

Kuluvan vuoden talousarvio on 667 423 euroa ylijäämäinen. Talousarvion 
toteutumiseen asettaa paineita erityisesti sosiaali-​ ja terveydenhuollon 
kustannuskehitys,​ joka on alkuvuonna ollut selkeästi yli arvioidun tason. Tämä 
epävarmuustekijä poistuu kuntien talousarvioista sosiaali-​ ja terveydenhuollon 
uudistuksen myötä vuodesta 2023 alkaen.

Kuluvan vuoden talousarvion toteutumiseen asettaa paineita myös globaalin tilanteen 
aiheuttamat hinnannousupaineet sekä henkilöstökustannusten voimakas kasvu 
epäselvän kunta-​alan työmarkkinatilanteen takia. Henkilöstökustannuksiin tulee 
vaikuttamaan myös työntekijäjärjestöjen kanssa käytävät neuvottelut 
henkilökohtaisen lisän maksamisesta takautuvasti niiltä osin,​ kun sitä ei ole maksettu 
riittävästi kunnallisen virka-​ ja työehtosopimuksen (KVTES) mukaisesti.

Vuoden 2023 talousarvion valmistelu on erittäin poikkeuksellista. Kuntien verotulot ja 
valtionosuudet muuttuvat rajusti sosiaali-​ ja terveydenhuollon uudistuksen myötä. 
Kuntien tuloveroprosentteja leikataan 12,​64 %-​yksikköä vuoden 2022 tasosta. Tämän 
lisäksi yhteisöveroon tehdään leikkauksia. Valtionosuudet määräytyvät uudelleen ja 
niitä tullaan jatkovuosien osalta tarkastelemaan myöhemmin vuoden 2022 
tilinpäätöstietojen pohjalta.

Vuoden 2023 talousarvion rakentamista helpottaa sosiaali-​ ja terveydenhuollon sekä 
palo-​ ja pelastustoimen siirtyminen hyvinvointialueelle. Tämän myötä toiminnan 
taloudellinen ennakoitavuus paranee huomattavasti ja talousarvio on selkeämmin ns. 
omissa käsissä.

Talousarvion laatimista vaikeuttaa em. vaikea maailmantalouden tilanne,​ joka 
vaikuttaa niin kunnan kiinteistökuluihin kuin vaikkapa kouluruokailun hintaan. 
Henkilöstökulujen ennakointiin vaikuttavat etenkin kuntastrategian linjaukset,​ kunnan 
organisaatiotarkastelun tulokset sekä kunta-​alan työmarkkinaneuvotteluiden tilanne. 
Näiden lisäksi esim. toisen asteen koulutuksen maksuttomuuden eteneminen uusiin 
ikäluokkiin ja varhaiskasvatuksen maksujen taannoinen alentaminen vaikuttavat 
talousarvion laadintaan kustannuksia nostavasti.
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Talousarvion 2022 laadinnassa huomioidussa taloussuunnitelmassa vuodelle 2023 on 
arvioitu kunnan toimintakatteeksi 19 237 208 euroa ja verokertymäksi 23 636 855 
euroa. Huomioiden poistot,​ tilikauden 2023 ylijäämäksi tulisi näillä arvioilla 1 942 647 
euroa.

Toimintakatteen arvioinnissa ei ole syksyllä 2021 kyetty huomioimaan 
maailmantaloudessa tapahtuneita mullistuksia,​ mahdollisten organisaatiouudistusten 
vaikutuksia eikä tulevien palkankorotusten todennäköistä tasoa. Muun muassa näiden 
asioiden myötä tuolloin arvioitu toimintakate tullaan mahdollisesti ylittämään.

Toimintakatteen mahdollista ylitystä kompensoi vuonna 2023 verokertymän 
ennakoitua korkeampi taso. Sekä Kuntaliiton että valtiovarainministeriön 
ennakkolaskelmissa Laihian kunnan verokertymän taso on noin 1,​3 M€ korkeampi 
kuin kunnan taloussuunnitelmaan kirjattu arvio.

Talousarvion laadinnassa on syytä noudattaa edelleen tiukkaa linjaa. On kuitenkin 
huomioitava,​ että kunnan lakisääteiset tehtävät kyetään hoitamaan siten,​ että 
henkilöstöä ei kuormiteta liikaa. Tämä edellyttää riittäviä perusteltuja 
henkilöstöresursseja eri toimialoille. Tämä on toisaalta osa henkilöstön hyvinvoinnista 
huolehtimista ja toisaalta laadukkaiden palveluiden varmistamista kuntalaisille.

Kunnanhallitukselle esiteltiin laskelmia vuoden 2023 toimintakatteen raamin pohjaksi.

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää,​ että talousarvion valmistelua jatketaan siten,​ että 
suunnittelun lähtökohtana on taloussuunnitelman 2023 mukainen toimintakatetaso. 
Tästä voidaan tarvittaessa poiketa lähinnä globaalin tilanteen vaikutusten ja 
henkilöstökustannuksiin vaikuttavien tekijöiden takia.

Kunnanhallitus päättää,​ että talousarviota 2023 tarkastellaan tarkemmin 
kunnanvaltuuston iltakoulussa 22.8.2022.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.

Merkitään,​ että talousjohtaja Jukka Girén saapui kokoukseen asiantuntijaksi § 113–114 
ja poistui kokouksesta ennen päätöksentekoa.

Kunnanhallitus, 01.09.2022, § 147

Valmistelijat / lisätiedot:
Jukka Giren,​ Juha Rikala
jukka.giren@laihia.fi,​ juha.rikala@laihia.fi
talousjohtaja,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus linjasi talousarvion valmistelua kokouksessaan 6.6.2022 siten,​ että 
suunnittelun lähtökohtana on kunnanvaltuuston 13.12.2021 hyväksymässä 
taloussuunnitelmassa vuodelle 2023 asetettu toimintakatetavoite 19.237.208 euroa. 
Joulukuussa 2021 ei ollut tietoa tulossa olleesta Venäjän hyökkäyksestä Ukrainaan ja 
sen myötä tulleesta talouskehityksestä. Kustannusten nousu on ollut niin merkittävää,​ 
että tarve toimintakatteen korottamiseen on olennainen.
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Laihian kunta sai katettua taseessa olleen alijäämän vuonna 2021. Vuodesta 2022 on 
tulossa todennäköisesti alijäämäinen. Viime vuonna taseeseen syntynyt ylijäämä 
kuitenkin riittänee pitämään kumulatiivisen kertymän ylijäämäisenä. Merkittävin riski 
taseen ylijäämän osalta on sosiaali-​ ja terveydenhuollon kulujen kasvu kuluvana 
vuonna.

Kun otetaan huomioon arviot vuoden 2023 verotuloista ja valtionosuuksista,​ on ensi 
vuodesta tulossa selvästi ylijäämäinen. Arviot vuosien 2024 ja 2025 osalta ovat 
kuitenkin merkittävästi heikommat. Vuoden 2023 näkymiä parantavat erityisesti arviot 
verotuloista,​ joihin sisältyy myös merkittäviä eriä aikaisemmilta verovuosilta. Vuosien 
2024 ja 2025 näkymiä heikentävät varsinkin arviot valtionosuuksien tulevasta 
kehityksestä.

Talouskehitykseen sisältyy paljon epävarmuustekijöitä,​ joten talouden hoidossa on 
oltava tarkkana jatkossakin. Kuitenkin tarvittavat resurssit palvelujen tuottamiseen on 
pystyttävä varmistettava.

Talousarvion valmistelu etenee,​ mutta mahdollisimman realistisen raamin 
määrittelemiseksi tarvitaan vielä laskelmia,​ jotka valmistuvat vasta lähempänä 
kokouksen ajankohtaa.

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää jatkaa talousarvion 2023 valmistelua siten,​ että käyttötalouden 
raamina on 20,​5 milj. euroa.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.

Merkitään,​ että talousjohtaja Jukka Girén saapui kokoukseen asiantuntijaksi ja poistui 
kokouksesta ennen päätöksentekoa.

Kunnanhallitus, 10.10.2022, § 186

Valmistelija / lisätiedot:
Jukka Giren,​ Juha Rikala
jukka.giren@laihia.fi,​ juha.rikala@laihia.fi
talousjohtaja,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus asetti kokouksessaan 1.9.2022 käyttötalouden raamiksi 20,​5 milj. 
euroa. Talousarviovalmistelun etenemisen myötä on nähtävissä,​ että asetettu 20,​5 
milj. euron raami on erittäin tiukka ja on todennäköistä,​ että se tullaan hieman 
ylittämään.

Merkittävimpänä tekijänä ovat sivistyspalveluiden henkilöstökulut,​ joiden määrittely 
realistiselle tasolle vaatii arvion mukaan selkeää tason korotusta vuoden 2022 
talousarvioon nähden. Henkilöstömenojen osalta myös palkankorotukset sekä 
henkilökohtaiset lisät vaikuttavat päivitettyyn arvioon. Etenkin sivistys-​ ja teknisissä 
palveluissa joudutaan varautumaan energiakriisin mukaisiin hinnankorotuksiin,​ jotka 
vaikuttavat menoihin ennakoitua enemmän.
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Valtiovarainministeriön ennakolliset laskelmat kuntien valtionosuuksista,​ 
verokompensaatioista sekä kotikuntakorvauksista täsmentyvät loppuvuoden aikana 
edelleen. Lopulliset laskelmat valmistuvat arvion mukaan vasta marraskuussa. 
Vastaavalla tavalla täsmentyvät myös arviot kunnallisten verojen osalta.

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää merkitä talousarvion valmistelun tilanteen tiedoksi.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.

Merkitään,​ että talousjohtaja Jukka Girén saapui kokoukseen asiantuntijaksi ja poistui 
kokouksesta ennen päätöksentekoa.
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§ 187
Lausunto Vöyrin maaseutulautakunnan vuoden 2023 talousarvioesityksestä

LAIDno-2022-453

Valmistelija / lisätiedot:
Jukka Giren
jukka.giren@laihia.fi
talousjohtaja

Maaseututoimen hallintoa koskevan sopimuksen mukaan Vöyrin 
maaseutulautakunnan tulee laatia ehdotus talousarvioksi ja lähettää se 
sopimuskunnille lausunnon antamista varten. Vöyrin maaseutulautakunnan 
lausuntopyyntö talousarviosta on saapunut 3.10.2022.

Vuonna 2023 astuu voimaan maanviljelyn uusi tukijärjestelmä (CAP27),​ ja sillä on 
vaikutusta maaseutulautakunnan toimintaan. Uudessa tukijärjestelmässä on vielä 
paljon epäselvyyksiä,​ mutta talousarviossa on varattu enemmän varoja 
maanviljelijöiden koulutukseen. Maaseutulautakunnan talousarvio koostuu noin 90 % 
palkkakuluista.

Vuoden 2023 kokonaiskustannuksiksi on arvioitu 388.600 euroa,​ jolloin Laihian 
kunnan maksuosuus kustannuksista on 79.891 euroa.

Talousarvioesityksen tekstiosa:
Strategiset tavoitteet 2023-​2026:

Kunnan on tuettava mm. maanviljelyn ja kalastamisen edellytyksiä ja 
kannustettava ympäristöä,​ jossa maaseudulla voi syntyä uudenlaista 
innovaatioajattelua.
Peruselinkeinojen harjoittajat ovat Suomessa elintärkeitä – olemme riippuvaisia 
omavaraisuusvalmiudestamme. Peruselinkeinot ovat suurin vahvuus 
kunnassamme: niitä on pidettävä keskeisenä osana tulevaisuuden kehitystä ja 
niillä on myös suurta kansallista vaikutusta eri tasoilla.

 

Toiminnalliset tavoitteet 2023:

Maaseutulautakunnan pyrkimyksenä on antaa maanviljelijöille riittävästi tietoa 
uudesta tukijärjestelmästä,​ jotta he voivat hakea tukia,​ joihin he ovat 
oikeutettuja. Haettuja tukia maksetaan Ruokaviraston maksuaikataulun 
mukaisesti.
Maaseutulautakunnan vastuulla on viiden vuoden välein päivittää listat 
maanviljelijöistä,​ jotka varataan kriisiajan työvoimaksi. Kriisiajan 
työvoimavaraukset hyväksytään Puolustusvoimien aluetoimistoissa. 
Yhteistoiminta-​alueella järjestetään vuoden 2023 aikana yksi kaksikielinen kurssi 
yhteistyössä paikallisten yhteistyötahojen kanssa niille maanviljelijöille,​ jotka on 
varattu kriisiajan työvoimaksi.

 

Oheismateriaali: Lausuntopyyntö

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala,​ kunnanjohtaja
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Kunnanhallitus päättää esittää lausuntonaan Vöyrin kunnalle seuraavaa:

Maaseutulautakunnan esitys vuoden 2023 talousarvioksi voidaan hyväksyä.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.
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Kunnanhallitus, § 124,06.06.2022
Kunnanvaltuusto, § 36,20.06.2022
Konserni-​ ja elinvoimajaosto, § 17,06.09.2022
Konserni-​ ja elinvoimajaosto, § 23,20.09.2022
Kunnanhallitus, § 188, 10.10.2022

§ 188
Kiinteistönhoidon kehittäminen / uuden yhtiön perustaminen

LAIDno-2022-340

Kunnanhallitus, 06.06.2022, § 124

Valmistelijat / lisätiedot:
Juha Rikala
juha.rikala@laihia.fi
kunnanjohtaja

Konserni-​ ja elinvoimajaosto kävi 19.4.2022 kokouksensa yhteydessä keskustelun 
kunnanhallituksen,​ Kiinteistö Oy Laihian Vuokratalojen sekä teknisen toimen 
edustajien kanssa. Tilaisuudessa tarkasteltiin mahdollista kunnan 
kiinteistönhoidon siirtoa uudelle perustettavalle yhtiölle kuntakonsernin 
kokonaisuuden näkökulmasta.

Tarkasteltaessa kuntakonsernia kokonaisuutena on sekä taloudellisia että 
toiminnallisia perusteita siirtää toiminta yhtiön hoidettavaksi. Taloudellisuus 
näyttäytyy konkreettisimmin KOY Laihian Vuokratalojen mahdollisuutena päästä ns. 
yleishyödylliseen asemaan. Tämän toteutuminen toisi yhtiölle verotuksellisia hyötyjä. 
Sen sijaan yksiselitteisiä konkreettisia kunnalle tulevia merkittäviä taloudellisia hyötyjä 
ei muutoksella kyetä osoittamaan. Yksittäisenä konkreettisena säästönä kunta hyötyy 
osan kiinteistöpäällikön henkilöstökustannuksesta tämän kustannuserän jakautuessa 
yhtiön ja kunnan kesken. Taloudelliset hyödyt tulevatkin kunnalle lähinnä ns. 
synergiahyötyjen eli yhteisvaikutusten myötä.

Toiminnalliselta näkökulmalta tarkastellen muutoksella kyetään vahvistamaan kahden 
pienen kiinteistönhoito-​organisaation toimintavarmuutta ja osaamista. Sen lisäksi 
muutoksella kyetään pienentämään kunnan omistamien yhtiöiden henkilöriskiä 
johdon osalta. KOY Laihian Vuokrataloilla ja Laihian Nuuka Lämpö Oy:llä on yhteinen 
toimitusjohtaja,​ jolla ei ole varsinaista varahenkilöä. Muutoksen myötä tätä tilannetta 
kyetään parantamaan.

Kunnan osalta muutoksella kyetään vastaamaan osaan haasteista,​ joita 
valtakunnalliset uudistukset asettavat. Uudistuksen myötä on tarkoitus,​ että tekniselle 
osastolle jää henkilö,​ joka ottaa vastuulleen työvoimapalveluihin liittyvät uudistukset. 
Tämän lisäksi kyseinen henkilö vastaa kiinteistönhoidon toimivuudesta ja yhteistyöstä 
yhtiön sekä kunnan oman organisaation käyttäjien suuntaan.

Uudistuksen myötä on tehtävä selkeät toiminnalliset ja taloudelliset vastuujaot 
kunnan ja perustettavan yhtiön kesken. Tämän lisäksi konserniohjauksen ja toiminnan 
seuraamisen on oltava aktiivista.

Uudistus koskee siirron osalta viittä (5) kunnan työntekijää,​ jotka siirtyvät 
liikkeenluovutuksella ns. vanhoina työntekijöinä yhtiöön. Tämä tarkoittaa käytännössä 
sitä,​ että työntekijöiden työsuhteen edut eivät heikkene.



 Laihia Pöytäkirja 12/2022 13 ( )41
Kunnanhallitus 10.10.2022

Siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta sovitaan perustettavan yhtiön kanssa erikseen. 

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää konserni-​ ja elinvoimajaoston ehdotuksen mukaisesti 
ehdottaa kunnanvaltuustolle,​ että kunnan kiinteistönhoito siirretään uuteen 
perustettavaan yhtiöön 1.1.2023 alkaen.

Kunnanhallitus päättää ehdottaa kunnanvaltuustolle,​ että kunnanvaltuusto hyväksyy 
uuden kiinteistönhoitoon keskittyvän osakeyhtiön perustamisen.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.

Kunnanvaltuusto, 20.06.2022, § 36

Ehdotus

Kunnanhallitus ehdottaa yksimielisesti kunnanvaltuustolle,​ että kunnan 
kiinteistönhoito siirretään uuteen perustettavaan yhtiöön 1.1.2023 alkaen.

Kunnanhallitus ehdottaa yksimielisesti kunnanvaltuustolle,​ että kunnanvaltuusto 
hyväksyy uuden kiinteistönhoitoon keskittyvän osakeyhtiön perustamisen.

Päätös
Kunnanvaltuusto hyväksyi yksimielisesti kunnanhallituksen tekemän ehdotuksen.

Merkitään,​ että valtuutetut Erkki Aro ja Jenna Pääskynen poistuivat 
kokouksesta esteellisinä eivätkä ottaneet osaa asian käsittelyyn ja 
päätöksentekoon. Aron tilalle kokoukseen tuli 4. varavaltuutettu Jouni Oikarainen.
Aro ja Pääskynen palasivat kokoukseen päätöksenteon jälkeen ja Oikarainen poistui 
kokouksesta.

Konserni-​ ja elinvoimajaosto, 06.09.2022, § 17

Valmistelijat / lisätiedot:
Juha Rikala
juha.rikala@laihia.fi
kunnanjohtaja

Yhtiön perustamiseen liittyen on runsaasti huomioitavia asioita,​ joista on syytä 
keskustella vielä ennen varsinaisen yhtiön perustamista.

Kokoukseen oli kutsuttu Kiinteistö Oy Vuokratalojen toimitusjohtaja sekä hallituksen 
puheenjohtaja keskustelemaan asiasta.

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala,​ kunnanjohtaja

Konserni-​ ja elinvoimajaosto päättää evästää yhtiön perustamisen jatkovalmistelua.
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Päätös
Konserni-​ ja elinvoimajaosto päätti yksimielisesti jättää asian pöydälle.

Merkitään,​ että varajäsen Päivi Miskala saapui kokoukseen asian käsittelyn aikana 
ennen päätöksentekoa.

Merkitään,​ että Kiinteistö Oy Laihian Vuokratalojen toimitusjohtaja Arto Sjöblom ja 
hallituksen puheenjohtaja Elisa Havusela saapuivat kokoukseen asiantuntijoiksi ja 
poistuivat kokouksesta ennen päätöksentekoa.

Konserni-​ ja elinvoimajaosto, 20.09.2022, § 23

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala,​ kunnanjohtaja

Konserni-​ ja elinvoimajaosto päättää evästää yhtiön perustamisen jatkovalmistelua.

Päätös
Konserni-​ ja elinvoimajaosto päätti yksimielisesti esittää kunnanhallitukselle,​ että 
kunnanhallitus

päättää uuden perustettavan yhtiön nimen
esittää kunnan ehdokkaat (kolme henkilöä,​ joista yksi on puheenjohtaja) uuden 
perustettavan yhtiön hallitukseen ja yhtiökokousedustajan
esittää nimettäväksi uuden perustettavan yhtiön toimitusjohtajan
päättää perustettavan yhtiön osakepääomasta
päättää valtuuttaa kunnanjohtajan ja talousjohtajan määrittelemään muut 
yhtiön perustamiseen liittyvät tarpeelliset asiat,​ pitämään perustamiskokouksen 
ja tekemään tarpeelliset toimet yhtiön perustamiseksi.

Kunnanhallitus, 10.10.2022, § 188

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää 

uuden perustettavan yhtiön nimen.
esittää perustettavan yhtiön hallitukseen valittavaksi kolme (3) varsinaista 
jäsentä sekä nimeää jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
esittää nimettäväksi perustettavan yhtiön toimitusjohtajan.
perustettavan yhtiön osakepääomasta.
valtuuttaa kunnanjohtajan ja talousjohtajan määrittelemään muut yhtiön 
perustamiseen liittyvät tarpeelliset asiat,​ pitämään perustamiskokouksen ja 
tekemään tarpeelliset toimet yhtiön perustamiseksi.

 

Kunnanhallitus päättää todeta,​ että uuden perustettavan yhtiön yhtiökokousedustajan 
nimeää konserni-​ ja elinvoimajaosto (hallintosääntö § 49).

Päätös
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Kunnanhallitus päätti yksimielisesti,​ että uuden perustettavan yhtiön nimi on Laihian 
Tilapalvelu Oy.

Kunnanhallitus päätti yksimielisesti esittää perustettavan yhtiön hallitukseen 
valittavaksi kolme (3) varsinaista jäsentä ja ehdotuksesta poiketen lisäksi yhden (1) 
varajäsenen,​ sekä nimetä jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan seuraavasti:
Varsinainen jäsen
Arto Tuomisto,​ pj.
Janne Laine,​ vpj.
Marja  SalminenEveliina
Varajäsen
Jukka Harju

Kunnanhallitus päätti yksimielisesti esittää nimettäväksi perustettavan yhtiön 
toimitusjohtajaksi Arto Sjöblomin.

Kunnanhallitus päätti yksimielisesti,​ että perustettavan yhtiön osakepääoma on 2.500 
euroa.

Kunnanhallitus päätti yksimielisesti valtuuttaa kunnanjohtajan ja talousjohtajan 
määrittelemään muut yhtiön perustamiseen liittyvät tarpeelliset asiat,​ pitämään 
perustamiskokouksen ja tekemään tarpeelliset toimet yhtiön perustamiseksi.

Kunnanhallitus päätti yksimielisesti todeta,​ että uuden perustettavan yhtiön 
yhtiökokousedustajan nimeää konserni-​ ja elinvoimajaosto (hallintosääntö § 49).
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§ 189
Liikkeen luovutus / Laihian kunnan kiinteistönhoito

LAIDno-2022-340

Valmistelija / lisätiedot:
Juha Rikala
juha.rikala@laihia.fi
kunnanjohtaja

Liitteet
1 Sopimus (luonnos)

Kunnanvaltuusto päätti 20.6.2022 § 36,​ että kunnan kiinteistönhoito siirretään uuteen 
perustettavaan yhtiöön 1.1.2023 alkaen.

Henkilöstön siirron osalta on käyty yhteistoimintaneuvotteluita ja 
pääluottamusmiehet ovat hyväksyneet neuvottelukokouksessa 7.9.2022 liitteen 
mukaisen luonnoksen liikkeen luovutuksen periaatteista. Yhteistoimintaneuvotteluissa 
todetun mukaisesti perustettavaan yhtiöön on siirtymässä viisi (5) työntekijää.

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää hyväksyä sopimuksen Laihian kunnan kiinteistönhoidon 
liikkeen luovutuksesta liitteen mukaisena.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.
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1.  

2.  

3.  
4.  

§ 190
Osallistuminen Prima Botnia – Hyvinvoiva Pohjanmaa -​hankkeeseen

LAIDno-2022-181

Valmistelija / lisätiedot:
Maria Katajamäki
maria.katajamaki@laihia.fi
hallintokoordinaattori

Oheismateriaali
1 Hankeopas Suomen kestävän kasvun ohjelma STM 2022:13
2 Hanke: Prima Botnia-Hyvinvoiva Pohjanmaa / Saatekirje
3 Yhteenveto hankehakemuksesta

Suomen Kestävän kasvun ohjelmalla tuetaan hallitusohjelman tavoitteiden mukaisesti 
ekologisesti,​ sosiaalisesti ja taloudellisesti kestävää kasvua. Ohjelma vauhdittaa 
kilpailukykyä,​ investointeja,​ osaamistason nostoa sekä tutkimusta,​ kehitystä ja 
innovaatioita. Ohjelman rahoitus tulee EU:n kertaluonteisesta elpymisvälineestä (Next 
Generation EU). Elpymisväline jakaantuu seitsemään ohjelmaan,​ joista elpymis-​ ja 
palautumistukiväline (RRF) on kooltaan ylivoimaisesti suurin. Suomen kestävän kasvun 
ohjelma rakentuu neljälle pilarille:

Vihreä siirtymä tukee talouden rakennemuutosta ja hiilineutraalia 
hyvinvointiyhteiskuntaa.
Digitalisaation ja datatalouden avulla vahvistetaan tuottavuutta ja tuodaan 
palvelut kaikkien saataville.
Työllisyysasteen ja osaamistason nostaminen kestävän kasvun vauhdittamiseksi.
Sosiaali-​ ja terveydenhuollon palvelujen saatavuuden vahvistaminen ja 
kustannusvaikuttavuuden lisääminen.

 

Sosiaali-​ ja terveysministeriö vastaa Suomen kestävän kasvun ohjelman pilarista 4,​ 
joka koskee sosiaali-​ ja terveydenhuollon palvelujen saatavuuden vahvistamista ja 
kustannusvaikuttavuuden lisäämistä,​ ja osin pilarista 3,​ joka koskee työllisyysasteen ja 
osaamistason nostamista kestävän kasvun vauhdittamiseksi. Avustusten 
myöntäminen on jaettu kahteen vaiheeseen siten,​ että avustusten käyttöajat 
muodostavat katkeamattoman kokonaisuuden. Ensimmäinen hakuaika koski vuotta 
2022. Pohjanmaan hyvinvointialue haki keväällä 2022 valtionavustusta ja sille 
myönnettiin yhteensä 1.633.500 euroa kolmeen eri investointiin.

Toinen haku toteutetaan syksyllä 2022 (1.9.–6.10.2022) ja se koskee vuosia 2023–2025. 
Pohjanmaan hyvinvointialueen kuntayhtymä hakee hankesuunnitelman mukaisesti 
valtionavustusta n. 10.000.0000 euroa valtionavustusta vuosille 2023–2025. 
Hankeoppaan mukaisesti hakemuksen liitteinä toimitetaan hankesuunnitelma,​ 
aiesitoumuslomake,​ talousarviolaskelmat investoinneittain sekä ”Do no Significant 
Harm -​selvitys. Hankkeessa tullaan hakemaan valtionavustusta ainakin seuraaville 
kohderyhmille:

nuoret ja nuoret aikuiset (13–29v.),​ joilla on tunnistettuja tai tunnistamattomia 
päihde-​ tai mielenterveysongelmia
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ikääntyneet,​ joilla on todettua tai piilossa olevaa fyysiseen,​ psyykkiseen tai 
sosiaaliseen toimintakykyyn liittyvää hoidon,​ kuntoutuksen tai arvioinnin tarvetta
omaishoitajat
nepsy-​nuoret.

Tarkoituksena on myös hakea avustusta työkykyohjelman laajentamiseksi koko 
Pohjanmaan alueelle sekä tuetun työllistymisen IPS – Sijoita ja valmenna! -​
toimintamallin käyttöönottoon yhteistyössä psykososiaalisen toimialan kanssa.

Hanke on tarkoituksena toteuttaa yhteistyössä Pohjanmaan alueen kuntien,​ 
järjestöjen ja yhdistysten kanssa. STM vaatii hankkeen hakuvaiheessa alustavan 
sitoumuksen kunnilta,​ järjestöiltä ja yhdistyksiltä hankkeeseen osallistumisesta. 
Tämän vuoksi hankehakemus tulee käsitellä kuntien/kaupunkien hyvinvointielimissä 
tai hallituksissa. Hankkeeseen osallistuminen ei aiheuta kunnille kustannuksia ja 
hanke toteutetaan kokonaisuudessaan valtionavustuksella.

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää,​ että Laihian kunta sitoutuu alustavasti osallistumaan 
Pohjanmaan hyvinvointialueen Prima Botnia – Hyvinvoiva Pohjanmaa II -​hankkeeseen.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.
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§ 191
Kirjelmä Pohjanmaan hyvinvointialueen kuntayhtymän hallitukselle vastattavaksi

LAIDno-2022-555

Liitteet
1 Kysymykset 101022 (luonnos)

Kunnanhallitus 28.3.2022,​ § 72
Valmistelija: Juha Rikala,​ kunnanjohtaja,​ juha.rikala@laihia.fi

Pohjanmaan hyvinvointialueen kuntayhtymän toiminnan alkutaival on odotetustikin 
ollut haastava. Laihian kunnassa on käyty runsaasti keskusteluita alkaneen toiminnan 
vaikutuksista sosiaali-​ ja terveydenhuollon ammattilaistemme työhön ja sen myötä 
kuntalaisten palveluihin. Lukuisten yhteydenottojen ja keskusteluiden myötä kunnan 
ns. SoTe-​työryhmä on keskustellut keskeisimmistä ongelmista kuntayhtymän johtajan 
kanssa 15.3.2022. Keskustelussa todettiin,​ että kuntayhtymän johtaja selvittää 
organisaatiossaan erityisesti keskeisimmin esiin nousseiden osalta ratkaisumalleja.

Kunnanhallituksen asettama työryhmä päätti myös,​ että kunnanhallitus pyytää 
kuntayhtymän hallitukselta vastauksia merkittävimpiin esiin nousseisiin ongelmiin. 
Lisäksi halutaan,​ että kuntayhtymän hallitus ottaa huomioon liitteessä esitetyt asiat 
kuntayhtymän toimintaa tarkasteltaessa ja kehittäessä. Tänä vuonna on erittäin 
tärkeää saada organisaatio kokonaisvaltaisesti toimivaksi ympäri Pohjanmaan 
aloittavaa hyvinvointialuetta varten.

Päätösehdotus
Esittelijä: Juha Rikala,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää lähettää kirjelmän ja liitteenä olevat kysymykset Pohjanmaan 
hyvinvointialueen kuntayhtymän hallitukselle vastattavaksi mahdollisimman pian.

Päätös
Kunnanhallitus päätti keskeyttää kokouksensa klo 17.39.

Kunnanhallitus päätti yksimielisesti jatkaa asialistalla olevien asioiden (§ 70–76) 
käsittelyä 29.3.2022 klo 17.00 pidettävässä tämän kokouksen jatkokokouksessa. 
Kokoukseen ei lähetetä erillistä kutsua.

_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​

Kunnanhallitus 29.3.2022,​ § 82

Liitteet
1 Kysymykset vastattavaksi (luonnos)

Päätösehdotus
Esittelijä: Juha Rikala,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää lähettää kirjelmän ja liitteenä olevat kysymykset Pohjanmaan 
hyvinvointialueen kuntayhtymän hallitukselle vastattavaksi mahdollisimman pian.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.

_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​
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Kunnanhallitus 10.10.2022,​ § 191
Valmistelija: Juha Rikala,​ kunnanjohtaja,​ juha.rikala@laihia.fi

Kunnanhallituksen asettama SoTe-​työryhmä on tarkastellut edelleen esiin nousseita 
haasteita Pohjanmaan hyvinvointialueen kuntayhtymän osalta. Työryhmän 
näkemyksen mukaan on edelleen syytä pyrkiä edistämään tulevan hyvinvointialueen 
toimivuutta nostamalla esiin asiakkailta ja yrittäjiltä tulleita palautteita toiminnasta.

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää lähettää kirjelmän ja liitteenä olevat kysymykset Pohjanmaan 
hyvinvointialueen kuntayhtymän hallitukselle vastattavaksi mahdollisimman pian.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.
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§ 192
Ero luottamustoimesta ja uuden varajäsenen valinta kunnanhallituksen konserni-​ ja 
elinvoimajaostoon

LAIDno-2022-460

Valmistelija / lisätiedot:
Maria Katajamäki
maria.katajamaki@laihia.fi
hallintokoordinaattori

Jukka Harju pyytää 4.10.2022 lähettämällä viestillään eroa konserni-​ ja 
elinvoimajaoston varajäsenyydestä.

Hänet on valittu kunnanhallituksen kokouksessa 1.9.2022 § 179 kunnanhallituksen 
konserni-​ ja elinvoimajaostoon varajäseneksi (Mika Piispasen henkilökohtainen 
varajäsen).

Luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. Eron myöntämisestä päättää 
luottamushenkilön valinnut toimielin. Valtuusto myöntää eron valtuutetulle ja 
varavaltuutetulle. (Kuntalaki 70 §)

Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkilö:
1) jonka kotikunta kyseinen kunta on;​
2) jolla on jossakin kunnassa äänioikeus kuntavaaleissa sinä vuonna,​ jona valtuutetut 
valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan;​ ja
3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi. (Kuntalaki 71 §)

Laihian Demarit -​valtuustoryhmä esittää uudeksi varajäseneksi Jenna Pääskystä.

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää
1. myöntää Jukka Harjulle eron kunnanhallituksen konserni-​ ja 
elinvoimajaoston varajäsenyydestä.
2. valita kunnanhallituksen konserni-​ ja elinvoimajaostoon uuden varajäsenen (Mika 
Piispasen henkilökohtainen varajäsen) jäljellä olevaksi toimikaudeksi.

Päätös
Kunnanhallitus päätti yksimielisesti
1. myöntää Jukka Harjulle eron kunnanhallituksen konserni-​ ja elinvoimajaoston 
varajäsenyydestä.
2. valita kunnanhallituksen konserni-​ ja elinvoimajaostoon uudeksi varajäseneksi 
Jenna Pääskysen (Mika Piispasen henkilökohtainen varajäsen) jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi.

Merkitään,​ että jäsen Jukka Harju poistui kokouksesta esteellisenä (osallisuusjäävi),​ 
eikä ottanut osaa asian käsittelyyn tai päätöksentekoon. Harju palasi kokoukseen 
päätöksenteon jälkeen.



 Laihia Pöytäkirja 12/2022 22 ( )41
Kunnanhallitus 10.10.2022

§ 193
Terveys-​ ja hyvinvointijohtajan virkanimikkeen muutos

LAIDno-2022-421

Valmistelija / lisätiedot:
Juha Rikala
juha.rikala@laihia.fi
kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päätti kokouksessaan 1.9.2022 § 153,​ että terveys-​ ja 
hyvinvointijohtajan virkanimikkeen muutosta hyvinvointipäälliköksi lähdetään 
valmistelemaan.

Terveys-​ ja hyvinvointijohtajaa on kuultu asiassa 13.9.2022. Hallintosääntöjaosto on 
huomioinut virkanimikemuutoksen tarkastellessaan hallintosääntöön tarvittavia 
muutoksia kokouksessaan 13.9.2022. Päivitetyn hallintosäännön on määrä astua 
voimaan 1.1.2023.

Terveys-​ ja hyvinvointijohtajan viran kelpoisuusehtona on soveltuva ylempi 
korkeakoulututkinto (kv 27.1.2014 § 7).

Valtuusto päättää niiden virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta sekä virkanimikkeen 
muuttamisesta ja virkasuhteen muuttamisesta työsuhteeksi,​ joiden vakinaisesta 
täyttämisestä se päättää (hallintosääntö § 25).

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää ehdottaa kunnanvaltuustolle,​ että terveys-​ ja 
hyvinvointijohtajan virkanimike muutetaan hyvinvointipäälliköksi 1.1.2023 alkaen.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.
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Hallintosääntöjaosto, § 3,13.09.2022
Kunnanhallitus, § 194, 10.10.2022

§ 194
Laihian kunnan hallintosääntö

LAIDno-2021-481

Hallintosääntöjaosto, 13.09.2022, § 3

Valmistelijat / lisätiedot:
Maria Katajamäki
maria.katajamaki@laihia.fi
hallintokoordinaattori

Liitteet
1 Hallintosääntö (luonnos)

Kunnan päätöksenteossa noudatetaan yleis-​ ja erityislakien lisäksi hallintosääntöä. 
Hallintosääntö on kunnan hallinnon ja toiminnan sekä toimielinten kokousmenettelyn 
keskeinen ohjausväline. Kunnanvaltuusto hyväksyi 15.11.2021 § 87 edellisen kerran 
päivitetyn hallintosäännön,​ joka tuli voimaan 1.1.2022.

Voimassaoleva hallintosääntö on luettavissa kunnan kotisivuilla 
osoitteessa: https://www.laihia.fi/hallinto_​ja_​paatoksenteko/lait_​ja_​saannot

Edellisessä päivityksessä merkittävin hallintosäännössä huomioitu muutos oli sosiaali-​ 
ja perusterveydenhuollon järjestämis-​ ja tuottamisvastuun siirtyminen Pohjanmaan 
hyvinvointialueen kuntayhtymälle vuoden 2022 alusta lähtien. Tämä toi muutoksia 
mm. viranhaltijaorganisaatioon sekä hyvinvointilautakunnan tehtäviin. Lisäksi 
hallintosäännössä otettiin huomioon mm. kuntalain ja oppivelvollisuuslain muutokset 
sekä määräykset normaalista toimivallasta poikkeamiseen.

Nyt päivitystyössä on huomioitu:

1.1.2023 aloittavat hyvinvointialueet,​ Laihia kuuluu Pohjanmaan 
hyvinvointialueeseen
hallinto-​ ja henkilöstöjohtajan virka hallintopalveluiden osastopäällikkönä
terveys-​ ja hyvinvointijohtajan virkanimikkeen muutos hyvinvointipäälliköksi sekä 
siirtyminen hyvinvointilautakunnan alaisuuteen
muutokset teknisten palveluiden kiinteistönhoidossa ja 
viranhaltijaorganisaatiossa
ruokapalveluesimiehen asema kustannuspaikan esihenkilönä
muut korjaukset,​ päivitykset

 

Hallintosääntöön tehdään tarvittavat muutokset siten,​ että uusi hallintosääntö 
käsitellään kunnanvaltuustossa 14.11.2022 ja otetaan käyttöön 1.1.2023.

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala,​ kunnanjohtaja

Hallintosääntöjaosto päättää hyväksyä liitteenä olevaan hallintosääntöön esitetyt 
muutokset jatkokäsittelyyn.
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Hallintosääntöjaosto päättää antaa hallintokoordinaattorille valtuudet tehdä 
hallintosääntöön mahdollisia teknisiä muutoksia.

Päätös
Hallintosääntöjaosto päätti yksimielisesti hyväksyä liitteenä olevaan hallintosääntöön 
esitetyt muutokset siten muutettuna,​ että § 15 Toimialojen organisaatio ja tehtävät;​ 
taulukosta Esihenkilöorganisaatio poistetaan kohdasta tekniset palvelut 
kiinteistönhoidon työnjohtaja.

Hallintosääntöjaosto päätti yksimielisesti esittää näin muutetun hallintosäännön 
kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle hyväksyttäväksi.

Hallintosääntöjaosto päätti yksimielisesti antaa hallintokoordinaattorille valtuudet 
tehdä hallintosääntöön mahdollisia teknisiä muutoksia.

Kunnanhallitus, 10.10.2022, § 194

Valmistelija / lisätiedot:
Maria Katajamäki
maria.katajamaki@laihia.fi
hallintokoordinaattori

Liitteet
1 Hallintosääntö (luonnos kh 2022)

Voimassaoleva hallintosääntö on luettavissa kunnan kotisivuilta: https://www.laihia.fi
/hallinto_​ja_​paatoksenteko/lait_​ja_​saannot

Esityslistan liitteenä on hallintosääntöjaoston valmistelema luonnos päivitetystä 
hallintosäännöstä. Päivitetyt/muutetut/lisätyt tekstikohdat ovat luonnoksessa 
punaisella fontilla,​ lisähuomiot sinisellä fontilla ja poistettava teksti on yliviivattuna. 
Hyväksyttyyn hallintosääntöön nämä tekstimuotoilut tullaan poistamaan.

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää ehdottaa kunnanvaltuustolle,​ että kunnanvaltuusto hyväksyy 
päivitetyn hallintosäännön siten,​ että se astuu voimaan 1.1.2023.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.
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Konserni-​ ja elinvoimajaosto, § 18,06.09.2022
Kunnanhallitus, § 195, 10.10.2022

§ 195
Laihian kunnan markkinointistrategia 2022–2025

LAIDno-2022-418

Konserni-​ ja elinvoimajaosto, 06.09.2022, § 18

Valmistelijat / lisätiedot:
Juha Rikala
juha.rikala@laihia.fi
kunnanjohtaja

Laihian kunnan markkinointistrategiaa 2022–2025 on valmisteltu uuden 
kuntastrategian ohella.

Oheismateriaali: Strategialuonnos

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala,​ kunnanjohtaja

Konserni-​ ja elinvoimajaosto päättää evästää markkinointistrategian jatkovalmistelua.

Päätös
Konserni-​ ja elinvoimajaosto päätti yksimielisesti merkitä valmistelutilanteen tiedoksi.

Kunnanhallitus, 10.10.2022, § 195

Valmistelija / lisätiedot:
Juha Rikala
juha.rikala@laihia.fi
kunnanjohtaja

Liitteet
1 Markkinointistrategia (luonnos)

Kunnan markkinointistrategiaa on työstetty yhdessä Luova toimisto Mialon kanssa. 
Strategiassa on pyritty huomioimaan kuntastrategian mukaisia arvoja ja tavoitteita 
markkinoinnin näkökulmasta. Strategiaa on tarkasteltu konserni-​ ja 
elinvoimajaostossa pääosin markkinointitoimenpiteiden katsauksen yhteydessä.

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää ehdottaa kunnanvaltuustolle,​ että kunnanvaltuusto hyväksyy 
Laihian kunnan markkinointistrategian 2022–2025 liitteen mukaisena.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.
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Kunnanhallitus, § 30,31.01.2022
Sivistyslautakunta, § 44,27.04.2022
Sivistyslautakunta, § 79,21.09.2022
Kunnanhallitus, § 196, 10.10.2022

§ 196
Valtuustoaloite / Laihian lukion erikoistumismahdollisuuksia kasvatettava

LAIDno-2021-649

Kunnanhallitus, 31.01.2022, § 30

Valmistelijat / lisätiedot:
Juha Rikala
juha.rikala@laihia.fi
kunnanjohtaja

Oheismateriaali
1 Valtuustoaloite 2021-649

Kunnanvaltuusto 13.12.2021,​ § 111

Päätös
Laihian Kokoomuksen valtuustoryhmä jätti kokouksessa 13.12.2021 päivätyt 
valtuustoaloitteet:

o Lumitykin hankkiminen Laihian kuntaan (LAIDno-​2021-​648)

o  (LAIDno-​2021-​649)Laihian lukion erikoistumismahdollisuuksia kasvatettava

Kunnanvaltuusto päätti yksimielisesti lähettää valtuustoaloitteet kunnanhallitukselle 
valmisteltavaksi.

_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​

Kunnanhallitus 31.1.2022,​ § 30

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää antaa valtuustoaloitteen sivistyspalveluille tutkittavaksi ja 
selvitettäväksi.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.

Sivistyslautakunta, 27.04.2022, § 44

Valmistelijat / lisätiedot:
Markku Laukkonen
markku.laukkonen@laihia.fi
sivistysjohtaja

Liitteet
1 Vastine valtuustoaloitteeseen
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2 Valtuustoaloite 2021-649
3 Äänestysluettelo

Laihian Kokoomuksen valtuustoryhmä on 13.12.2021 jättänyt valtuustoaloitteen,​ 
jonka mukaan Laihian lukion erikoistumismahdollisuuksia on kasvatettava. Aloitteen 
allekirjoittajat uskovat,​ että esimerkiksi kulttuuri-​,​ liikunta-​ tai yrittäjyyslinjalle olisi 
kysyntää opiskelijoiden keskuudessa. Erikoistumismahdollisuuksien lisäämisellä 
tuettaisiin samalla opiskelijoiden hyvinvointia,​ urahaaveita ja valmistautumista 
korkeakouluopintoihin.

 

Laihian lukion opettajakunta on jättänyt vastineen aloitteelle 19.4.2022. Vastineessa 
todetaan etteä erikoistumislinjoille ei ole tarvetta mm. seuraavista syistä:

Toisen asteen maksuttomuus oppivelvollisuuden laajentamisen myötä on lisännyt 
lukiokoulutuksen vetovoimaisuutta. Laihian lukion opiskelijamäärä on kasvanut 
tasaisesti viime vuosina. Lukiossa aloittavien määrä on noussut noin 35-​40 
opiskelijasta reiluun 50 opiskelijaan. Lukion kokonaisopiskelijamäärä on vastaavasti 
noussut 123 opiskelijasta 146 opiskelijaan. Lukuvuoden 2022 -​ 2023 opiskelijamäärän 
ennuste on noin 160 opiskelijaa. Perusopetuksen päättävistä oppilaista vain pieni osa 
hakeutuu muualle kuin Laihian lukioon. Syinä toisen lukion valintaan ovat 
enimmäkseen kilpaurheilu,​ perheen muutto,​ vanhempien työpaikka lukion 
sijaintikunnassa,​ lukion erityispainotus (lukiot,​ joilla erityinen koulutustehtävä tai 
valtakunnallinen kehittämistehtävä,​ esim. musiikkilukio,​ urheilulukio,​ kuvataidelukio). 
Kyse on siis yksittäisistä opiskelijoista ja henkilökohtaisista ratkaisuista,​ joihin ei lukion 
vetovoimaisuudella suuresti ole vaikutusta. Ulkopaikkakuntalaisia hakeutuu Laihian 
lukioon 2-​4 vuosittain lähinnä Vaasasta ja Isostakyröstä. Heidän osaltaan haasteena 
on julkisen liikenteen yhteydet Laihialle. 

Yhtenä lukiolain uudistamisen tavoitteena on ollut korkeakouluopintoihin siirtymisen 
sujuvoittaminen. Korkeakoulut ottivat vuoteen 2020 mennessä käyttöön laajennetun 
todistusvalinnan (korkeakoulujen opiskelijavalintauudistus). Nykyisin suuri osa 
opiskelijoista yliopistoihin ja ammattikorkeakouluihin valitaan pelkän 
ylioppilastutkintotodistuksen perusteella. Valintaperusteet vaihtelevat 
korkeakouluittain ja aloittain. Tämän uudistuksen seurauksena ylioppilastutkinnon 
merkitys on kasvanut. Opiskelijat ovat tiedostaneet tämän ja panostavat 
ylioppilaskirjoituksissa menestymiseen suorittamalla mahdollisimman paljon 
kirjoitettavien aineiden opintoja. Laihian lukiossa on perinteisesti painotettu 
yleislukion luonnetta,​ johon sisältyy opiskelijoiden vahva tukeminen niin opiskelussa 
kuin ylioppilastutkinnossakin. Korkeakoulujen painottaessa todistusvalintaa lukion 
perustehtävän merkitys on opiskelijoille entistä suurempi. Tämä on tuotu esiin lukion 
markkinoinnissakin,​ ja sen on todettu olevan lukiovalintaan merkittävästi vaikuttava 
seikka.

Mikäli lukioon luotaisiin jokin erikoistumislinja,​ jonka opintoja linjan valinneet 
opiskelijat suorittaisivat,​ johtaisi se vääjäämättömästi muiden valintojen 
vähenemiseen. Lisäksi on huomioitava myös opiskelijoiden jaksaminen. Jo nyt 
valtakunnallisissa tutkimuksissa on nostettu esiin lukio-​opintojen kuormittavuus ja 
opiskelijoiden uupumus. Ei voida olettaa,​ että opiskelijat suorittaisivat 
erikoistumisopintojen verran lisää lukio-​opintoja.
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Opettajaresurssia ei erikoistumislinjan perustamiseen ole olemassa. Tarvittavan 
opettajaresurssin rekrytointi nykyisessä työllisyystilanteessa olisi ongelmallista. 
Erikoistumislinjan perustamiseen tarvittaisiin huomattava opetuksen lisäresurssi,​ jotta 
linjan perustaminen ei johtaisi muun opetustarjonnan vähenemiseen.

Laihian lukiossa voi jo nyt suorittaa laajasti muita kuin opetussuunnitelman mukaisia 
valtakunnallisia opintoja. Lukion opiskelijat voivat suorittaa fysiikan opintoihin 
lukeutuvan “Energia ja kestävä kehitys” -​opintokokonaisuuden osana Vaasan 
yliopiston kanssa tehtävää yhteistyötä ja hakea suoravalinnassa ilman todistusvalintaa 
tai pääsykoetta Vaasan yliopistoon. Opiskelijat voivat myös valita tutustumiskursseja 
Vaasan yliopiston hallintotieteiden,​ viestintätieteiden ja kauppatieteiden 
opintoihin. Laihian lukio on aloittamassa yrittäjyyskasvatuksen vahvistamista lukiossa. 
Yhteistyötä teemme tässä asiassa monella taholla,​ mm. Vaasan yliopiston 
kauppatieteiden tiedekunnan ja yrittäjäjärjestöjen kanssa. Kansainvälisyyskasvatuksen 
painotuksella on Laihian lukiossa pitkä historia. Lähes kaikki ensimmäisen vuoden 
opiskelijat valitsevat kansainvälisyyskurssin ja toisen vuoden opiskelijat Antiikin 
Rooma -​kurssin.

Laihian lukion rehtorin ja opettajakunnan kanta asiaan on,​ että erikoistumislinjaa ei 
ole järkevää tai kannattavaa perustaa. Lukiossa on jo nykytilanteessa runsaasti 
painotusta ja mahdollisuuksia suorittaa “perusopintoja” monipuolistavia ja syventäviä 
opintoja. Lukion markkinoinnissa on huomioitu ja hyödynnetty lukion keskeiset 
vetovoimaisuustekijät tuloksellisesti. Lukion tulee panostaa yleislukiona toimimiseen,​ 
monipuoliseen opetustarjontaan sekä vahvaan opiskelijan tukeen.

Ehdotus
Esittelijä: Markku Laukkonen,​ sivistysjohtaja

Sivistyslautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle,​ 
että Laihian lukioon ei perusteta erikoitumislinjaa ja että valtuustoaloite voidaan 
todeta tässä muodossa loppuun käsitellyksi.

Päätös
Keskustelun aikana puheenjohtaja Erkki Aro ehdotti varajäsen Saila Pohjavaaran 
kannattamana,​ että:

"Sivistyslautakunta päättää esittää,​ että Laihian lukio varautuu ennakoivasti lukion 
kehittämismahdollisuuksiin tulevien vuosien opintokokonaisuuksien suunnittelussa. 
Erikoistumislinja voi olla esim. liikuntapainotteinen jatkumo 
liikuntaluokkatoiminnalle tai jokin muu hyväksi todettava. 
Pienenä lukiona Laihialla on erinomaiset mahdollisuudet toimia ketterästi,​ ja 
ennakoiden.
Tällainen ennakoiva toiminta voi olla jatkossa myös lukiomme säilymisen kannalta 
erittäin tärkeää. 
Hyvä suunnittelu ja tulevaisuuteen katsominen auttaa myös siihen,​ että asiaan 
osataan varautua kunnassamme tulevina budjettivuosina kehittäessämme yhdessä 
Laihian kasvun vetovoimatekijöitä strategiatyömme mukaisesti!
Lautakunta päättää palauttaa asian uudelleen valmisteluun."

Puheenjohtaja totesi,​ että koska keskustelun aikana on tehty kannatettu ehdotus 
asian palauttamisesta uudelleen valmisteluun,​ asiasta tulee äänestää.
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Puheenjohtaja ehdotti äänestystavaksi nimenhuutoäänestystä. Äänestystapa 
hyväksyttiin yksimielisesti.

Puheenjohtaja teki seuraavan äänestysesityksen:

Ne jäsenet,​ jotka kannattavat esittelijän ehdotusta,​ äänestävät JAA.

Ne jäsenet,​ jotka kannattavat puheenjohtaja Aron tekemää ehdotusta,​ äänestävät EI.

Äänestysesitys hyväksyttiin yksimielisesti.

Toimitetussa nimenhuutoäänestyksessä annettiin 0 JAA-​ääntä ja 7 EI-​ääntä. Kaksi 
jäsentä oli poissa. Äänestysluettelo liitetään pöytäkirjaan liitteeksi 3.

Julistettuaan äänestyksen tuloksen puheenjohtaja totesi sivistyslautakunnan 
päättäneen äänin 7-​0 hyväksyä puheenjohtaja Aron ehdotuksen,​ että asia palautetaan 
uudelleen valmisteluun.

Merkitään,​ että varajäsen Saila Pohjavaara poistui kokouksesta päätöksenteon jälkeen.

Sivistyslautakunta, 21.09.2022, § 79

Valmistelijat / lisätiedot:
Markku Laukkonen
markku.laukkonen@laihia.fi
sivistysjohtaja

Liitteet
1 Valtuustoaloite 2021-649

Laihian Kokoomuksen valtuustoryhmä on 13.12.2021 jättänyt valtuustoaloitteen,​ 
jonka mukaan Laihian lukion erikoistumismahdollisuuksia on kasvatettava. Aloitteen 
allekirjoittajat uskovat,​ että esimerkiksi kulttuuri-​,​ liikunta-​ tai yrittäjyyslinjalle olisi 
kysyntää opiskelijoiden keskuudessa. Erikoistumismahdollisuuksien lisäämisellä 
tuettaisiin samalla opiskelijoiden hyvinvointia,​ urahaaveita ja valmistautumista 
korkeakouluopintoihin.

Huhtikuun kokouksessa 27.4. käsiteltiin lukion opettajakunnan vastine aloitteelle. 
Jatkoselvittelyiden myötä opettajakunta kokee,​ ettei erikoistumislinjoille ei ole 
tarvetta. Erikoistumislinjat lukioissa eivät toisen asteen opetuksen maksuttomuuden 
sekä korkeakoulujen valintauudistuksen myötä ole enää lukion vetovoimaisuuden 
kannalta merkittäviä. Erikoistumislinjan muodostaminen vaikuttaisi haitallisesti lukion 
opetustarjontaan ja opintojen valinnaisuus vähenisi. Tämä puolestaan vähentäisi 
lukion vetovoimaisuutta. 

Uuden lukiolain sekä valtakunnallisten opetussuunnitelmien mukaan lukiossa 
pyritään lisäämään yhteistyötä korkeakoulujen kanssa. Opetushallituksen 
ohjeistuksen mukaisesti lukioissa tulee panostaa nyt uuden opetussuunnitelman 
käyttöön ottamiseen,​ ja siinä erityisesti opetussuunnitelmaan kuuluvan laaja-​alaisen 
osaamisen vahvistamiseen. Tämä laaja-​alainen osaaminen tulee lähivuosina myös 
ylioppilaskirjoituksissa olemaan entistä keskeisemmässä asemassa. Lisäksi 
koronapandemian jälkeen tulee panostaa yhteisöllisyyteen ja hyvinvointiin. 
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Laihian Lujan kanssa yhteistyössä aloitettu kouluakatemia pyritään vakiinnuttamaan 
siten,​ että jatkossa se palvelee tavoitteellisesti urheilevia peruskoulun sekä lukion 
opiskelijoita.

Ehdotus
Esittelijä: Markku Laukkonen,​ sivistysjohtaja

Sivistyslautakunta päättää,​ että Laihian lukioon ei perusteta erikoistumislinjaa.

Sivistyslautakunta esittää kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle,​ että 
valtuustoaloite voidaan todeta tässä muodossa loppuun käsitellyksi.

Sivistyslautakunta päättää,​ että lukion opetustarjonnan ja yhteistyön laajentamista 
Vaasan yliopiston kauppatieteiden kanssa ryhdytään selvittämään työryhmässä. 
Tavoitteena on tarjota Laihian lukion opiskelijoille mahdollisuus syventää ja laajentaa 
lukio-​opintojaan opiskelemalla Vaasan yliopiston kauppatieteiden opintoja ja siten 
erikoistua opinnoissaan jo lukioaikana. Työryhmään nimetään Erkki Aro,​ Jukka Jänisoja 
sekä lukiosta rehtori Ari Puumala ja opinto-​ohjaaja Leena Palomäki. Yliopistolta 
yhteistyössä on jo ollut mukana Annukka Jokipii (vararehtori).

Esittelijän kokouksessa muuttama ehdotus

Sivistyslautakunta esittää kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle,​ 
että valtuustoaloite voidaan todeta tässä muodossa loppuun käsitellyksi.

Sivistyslautakunta päättää,​ että lukion opetustarjonnan ja yhteistyön laajentamista 
Vaasan yliopiston kanssa ryhdytään selvittämään työryhmässä. Tavoitteena on tarjota 
Laihian lukion opiskelijoille mahdollisuus syventää ja laajentaa lukio-​opintojaan 
opiskelemalla Vaasan yliopiston opintoja ja siten erikoistua opinnoissaan jo 
lukioaikana. Työryhmään nimitetään Erkki Aro,​ Jukka Jänisoja sekä lukiosta rehtori Ari 
Puumala ja opinto-​ohjaaja Leena Palomäki. Yliopistolta kutsutaan mukaan 
yhteistyöhön  Annukka Jokipii (vararehtori).

Päätös
Sivistyslautakunta hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.

Merkitään,​ että jäsen Kristiina Lammi poistui kokouksesta esteellisenä 
(palvelussuhdejäävi / kilpailevan oppilaitoksen edustaja,​ Vamia),​ eikä esteellisenä 
ottanut osaa asian käsittelyyn ja päätöksentekoon.

Toiseksi pöytäkirjantarkastajaksi Lammin tilalle tätä pykälää tarkistamaan valittiin 
jäsen Kukka Trofast.

Kunnanhallitus, 10.10.2022, § 196

Oheismateriaali
1 Valtuustoaloite 2021-649

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää ehdottaa kunnanvaltuustolle,​ että valtuustoaloite voidaan 
todeta tässä muodossa loppuunkäsitellyksi.
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Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.
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Kunnanhallitus, § 131,06.06.2022
Hyvinvointilautakunta, § 62,07.09.2022
Kunnanhallitus, § 197, 10.10.2022

§ 197
Valtuustoaloite / Nuorisovaltuuston nuva-​kummijärjestelmä

LAIDno-2022-330

Kunnanhallitus, 06.06.2022, § 131

Oheismateriaali
1 Valtuustoaloite 2022-330

Kunnanvaltuusto,​ 16.5.2022,​ § 27

Päätös
...
Keskusta-​ KD:n valtuustoryhmä jätti kokouksessa 16.5.2022 päivätyt valtuustoaloitteet:
-​ Nuorisovaltuuston nuva-​kummijärjestelmä (LAIDno-​2022-​330)
...
Kunnanvaltuusto päätti yksimielisesti lähettää valtuustoaloitteet kunnanhallitukselle 
valmisteltavaksi.

_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​

Kunnanhallitus,​ 6.6.2022,​ § 131

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää antaa valtuustoaloitteen hyvinvointipalveluille tutkittavaksi ja 
selvitettäväksi.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.

Hyvinvointilautakunta, 07.09.2022, § 62

Valmistelijat / lisätiedot:
Helena Lahtinen
helena.lahtinen@laihia.fi
terveys-​ ja hyvinvointijohtaja

Keskusta-​ KD:n valtuustoryhmä jätti kokouksessa 16.5.2022 valtuustoaloitteen 
Nuorisovaltuuston nuva-​kummijärjestelmästä. Valtuustoaloitteessa esitetään 
nuvakummeja valtuustoryhmistä,​ nämä kummit toimisivat nuvan 
nimikkoluottamushenkilöinä tiedonkulun ja vaikuttamisen lisäämisessä.

Laihian nuorisovaltuusto on kokouksessaan 17.8 päättänyt esittää valtuustoryhmille 
kutsun nuvakummien löytämiseksi. Toiminnan suunnittelu voidaan saada alkuun heti 
halukkaiden luottamushenkilöiden ilmaannuttua.

Ehdotus
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Esittelijä: Helena Lahtinen,​ terveys-​ ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta päättää merkitä valtuustoaloitteen käsittelyn tiedoksi.

Hyvinvointilautakunta päättää ehdottaa kunnanhallitukselle ja edelleen 
kunnanvaltuustolle,​ että valtuustoaloite voidaan todeta tässä muodossa loppuun 
käsitellyksi.

Päätös
Hyvinvointilautakunta hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.

Kunnanhallitus, 10.10.2022, § 197

Oheismateriaali
1 Valtuustoaloite 2022-330

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää ehdottaa kunnanvaltuustolle,​ että valtuustoaloite voidaan 
todeta tässä muodossa loppuunkäsitellyksi.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.
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§ 198
Valtuustoaloite / Liikenteen nopeuksien rajoittaminen

LAIDno-2022-461

Valmistelija / lisätiedot:
Maria Katajamäki
maria.katajamaki@laihia.fi
hallintokoordinaattori

Oheismateriaali
1 Valtuustoaloite 2022-461

Kunnanvaltuusto 3.10.2022,​ § 50

Päätös
Valtuutetut Tero Frondelius,​ Teemu Knuutti,​ Joni Leppilahti,​ Minna Niemi ja Iida 
Viholainen jättivät kokouksessa 3.10.2022 päivätyn valtuustoaloitteen: Liikenteen 
nopeuksien rajoittaminen (LAIDno-​2022-​461).
Kunnanvaltuusto päätti yksimielisesti lähettää valtuustoaloitteen kunnanhallitukselle 
valmisteltavaksi.

_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​

Kunnanhallitus 10.10.2022,​ § 198

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää antaa valtuustoaloitteen teknisille palveluille tutkittavaksi ja 
selvitettäväksi.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.



 Laihia Pöytäkirja 12/2022 35 ( )41
Kunnanhallitus 10.10.2022

§ 199
Viranhaltijoiden päätösten täytäntöönpano

LAIDno-2022-68

Liitteet
1 Viranhaltijapäätökset 101022

Kunnanhallitus,​ kunnanhallituksen puheenjohtaja,​ kunnanjohtaja ja hallintosäännössä 
määrätty kunnan viranhaltija voivat ottaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi asian,​ joka 
on tämän lain nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai 
kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen on 
tehnyt päätöksen.
Otto-​oikeus koskee myös lautakunnan alaisen viranomaisen tai lautakunnan jaoston 
toimivaltaan siirrettyä asiaa,​ jossa asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen. 
(Kuntalaki 92 §)

Kunnanhallituksen alaisen viranomaisen ja kunnanhallituksen jaoston on ilmoitettava 
kunnanhallitukselle tekemistään ottokelpoisista päätöksistä lukuun ottamatta 
työnjohtoasioita (esim. vuosilomat,​ päivystysvapaat,​ ei-​harkinnanvaraiset virka-​ tai 
työvapaat,​ koulutus-​ ja virkamatkamääräykset) tai asiaryhmiä,​ joista kunnanhallitus on 
päättänyt ettei se käytä otto-​oikeuttaan. (Hallintosääntö 59 §)

Liitteenä luettelot kunnanhallituksen alaisten viranhaltijoiden päätöksistä ajalta 23.8.
–4.10.2022.

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää,​ että se ei ota käsiteltäväkseen viranhaltijoiden 
päätöspöytäkirjoissa olevia päätöksiä ja toteaa,​ että päätökset voidaan panna 
täytäntöön.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.
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§ 200
Toimielinten päätösten täytäntöönpano

LAIDno-2022-68

Liitteet
1 Asialistat 101022

Kunnanhallitus,​ kunnanhallituksen puheenjohtaja,​ kunnanjohtaja ja hallintosäännössä 
määrätty kunnan viranhaltija voivat ottaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi asian,​ joka 
on tämän lain nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai 
kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen on 
tehnyt päätöksen.
Otto-​oikeus koskee myös lautakunnan alaisen viranomaisen tai lautakunnan jaoston 
toimivaltaan siirrettyä asiaa,​ jossa asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen.
Asia on otettava ylemmän toimielimen käsiteltäväksi sen ajan kuluessa,​ jossa 134 §:
ssä tarkoitettu oikaisuvaatimus päätöksestä on tehtävä. (Kuntalaki 92 §)

Jos kunnanhallitus on 92 §:n nojalla ottanut alaisensa viranomaisen tai jaostonsa 
päättämän asian käsiteltäväkseen,​ on päätöksestä tehty oikaisuvaatimus käsiteltävä 
kunnanhallituksessa.

Toimielinten pöytäkirjoihin sisältyvät luettelot viranhaltijoiden päätöksistä,​ joihin 
kunnanhallituksella on otto-​oikeus.

Pöytäkirjat olivat kokouksessa esillä.

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää,​ että se ei ota käsiteltäväkseen seuraavissa pöytäkirjoissa 
olevien toimielinten päätöksiä:
Hyvinvointilautakunta 7.9.2022
Konserni-​ ja elinvoimajaosto 6.9.2022,​ 20.9.2022
Sivistyslautakunta 21.9.2022
Tekninen lautakunta 17.8.2022,​ 14.9.2022

Kunnanhallitus päättää todeta,​ että päätökset voidaan panna täytäntöön.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.
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§ 201
Muut asiat

Päätös
Muita asioita ei ollut.
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§ 202
Pöytäkirjan nähtävillä pitäminen ja kokouksen päättäminen

Valtuuston,​ kunnanhallituksen ja lautakunnan pöytäkirja siihen liitettyine 
oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksineen pidetään tarkastamisen jälkeen 
nähtävänä yleisessä tietoverkossa,​ jollei salassapitoa koskevista säännöksistä muuta 
johdu. Pöytäkirjassa julkaistaan ainoastaan tiedonsaannin kannalta välttämättömät 
henkilötiedot. Pöytäkirjan sisältämät henkilötiedot on poistettava tietoverkosta 
oikaisuvaatimus-​ tai valitusajan päättyessä.

Kunnan jäsenen ja 137 §:n 2 momentissa tarkoitetun kunnan katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä,​ kun pöytäkirja on nähtävänä 
yleisessä tietoverkossa. (Kuntalaki 140 §)

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää,​ että kokouksen tarkastettu pöytäkirja julkaistaan Laihian 
kunnan kotisivuilla 14.10.2022.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.

Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 19.33.
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Muutoksenhakukielto
§183, §184, §185, §186, §187, §191, §193, §194, §195, §196, §197, §198, §199, §200, 
§201, §202

Muutoksenhakukielto
Tästä päätöksestä ei saa tehdä kuntalain 136 § mukaan oikaisuvaatimusta eikä
kunnallisvalitusta,​ koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.

Lisätietoja muutoksenhakukiellosta:

sähköposti: laihian.kunta@laihia.fi
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Oikaisuvaatimus
§188, §189, §190, §192

Oikaisuvaatimusohje
OIKAISUVAATIMUSOHJE 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei 
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä:

se johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen),​ sekä
kunnan jäsen

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Laihian kunnan kirjaamoon määräajan viimeisenä 
päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä 
tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta 
näytetä,​ kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä,​ kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää,​ jona päätös on asetettu nähtäville,​ ei 
lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä,​ 
itsenäisyyspäivä,​ vapunpäivä,​ joulu-​ tai juhannusaatto tai arkilauantai,​ saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

päätös,​ johon haetaan oikaisua 
miten päätöstä halutaan oikaistavaksi
millä perusteella oikaisua vaaditaan

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi,​ kotikunta,​ postiosoite ja 
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä 
viestinä,​ yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen,​ jolle oikaisuvaatimus tehdään,​ on oikaisuvaatimuksessa tarkoitetun 
päätöksen tehnyt Laihian kunnan toimielin tai viranhaltija (kuntalain mukaiset 
kunnanhallituksen,​ lautakuntien ja viranhaltijoiden päätökset).

Oikaisuvaatimus toimitetaan osoitteella:
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Laihian kunta / Kirjaamo,​ PL 13,​ 66401 Laihia

käyntiosoite: Laihiantie 50,​ 2. krs,​ 66400 Laihia 

sähköposti: laihian.kunta@laihia.fi
telekopio: 06 4771 224
Kirjaamon aukioloaika arkisin klo 9:00 – 15:00
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